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BÁO CÁO

Về kết quả công tác thanh tra giáo dục tháng  10/2015


Căn cứ Quyết định số 795/QĐ-LTT ngày 04 tháng 06 năm 2015 Quyết định về việc ban hành Quy định chức năng, nhiệm vụ của các đơn vị và hội đồng trực thuộc  Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh;

Căn cứ Thông báo số 1555/ TB-LTT ngày 21 tháng 10 năm 2014 của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng về một số quy định và chấn chỉnh kỷ cương, nề nếp, giờ giấc làm việc;


Phòng Thanh tra giáo dục - Công tác sinh viên xin báo cáo với Hiệu trưởng và Thường trực Hội đồng thi đua nhà trường ghi nhận tình hình thực hiện nội quy, quy định của CB-GV-NV và HSSV từ ngày 26/09/2015 đến ngày 24/10/2015 như sau:


1/ Ưu điểm:

- Các phòng chức năng có liên quan tích cực thực hiện nhiệm vụ phục vụ công tác giảng dạy và học tập theo thời khóa biểu của các khóa 15TC; 15TN; 15CĐ; 15CĐN và các khóa cũ;
- Các Khoa đã hoàn tất công tác giáo dục định hướng; sắp xếp thời khóa biểu và tổ chức giảng dạy các khóa 15TC; 15TN; 15CĐ; 15CĐN và các khóa cũ;;

- HSSV các khóa mới những ngày đầu nhập học chính thức tương đối ổn định;


2/ Tồn tại:

· Vẫn còn một vài cá nhân vi phạm việc giảng dạy theo TKB và Đơn xin phép vắng buổi họp toàn trường không đúng quy định;
· Sự phối hợp công tác, thông tin giữa các đơn vị trong tuần đầu áp dụng TKB mới đôi lúc còn chưa nhịp nhàng, kịp thời, hiệu quả làm ảnh hưởng đến giờ giấc học tập của HSSV;

· HSSV khóa mới ( đặc biệt 9+3; 9+4 ) chấp hành giờ giấc chưa nghiêm túc: nghỉ học, đi trẽ, ngồi nhầm lớp theo TKB; mất trật tự trong giờ học làm ảnh hưởng đến lớp khác; Đã xảy ra 01 đánh nhau ở căn tin giữa 03 HSSV; hút thuốc ở 02 căn tin; xử dụng ngôn từ không văn hóa trong giao tiếp; đồng phục HSSV chưa thực hiện được đồng bộ; 

3/ Nguyên nhân:

3.1. Nguyên nhân khách quan:

· Thời khóa biểu chưa ổn định, các khoa phải điều chỉnh nhiều lần cho phù hợp với giờ dạy của giảng viên ở các khoa khác; vị trí một số lớp học còn không tập trung ở khu vực nhất định;
· Việc trao đổi thông tin, phối hợp trong công tác giữa các đơn vị trong trường chủ yếu trên hệ thống egov. Tuy nhiên hệ thống phần mềm quản lý egov đôi lúc trục trặc kỹ thuật do hệ thống mạng báo lỗi;

· Danh sách chính thức HSSV các lớp chưa ổn định( trừ 14TCCN) khó khăn trong việc điểm danh;

3.2. Nguyên nhân chủ quan:
· Do không thường xuyên theo dõi lịch giảng dạy theo TKB và lịch công tác của Nhà trường.
· Một số NV còn chưa năng động trong xử lý tình huống;

· Đối tượng HSSV 9+3; 9+4 ý thức chưa tốt khi học tập trong môi trường giáo dục mới;

4/ Đề xuất giải pháp:
· Nhanh chóng ổn định vị trí phòng học theo thời khóa biểu chính thức toàn trường;

· Lập danh sách HSSV các lớp toàn trường;

· Tăng cường công tác quản lý HSSV toàn trường đặc biệt HSSV 9+3; 9+4;
DANH SÁCH NHỮNG CÁ NHÂN THỰC HIỆN NỘI QUY ĐƯỢC GHI NHẬN THÁNG 09 NĂM 2015
	STT
	Họ và tên
	Thời gian

Địa điểm
	Nội dung ghi nhận
	Ghi chú

	1
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	Nguyễn Mạnh Phương ( khoa KHCB)

Trương Thị Hồng

( khoa KHCB)

Lê Thị Hồng Vân

( khoa LLCT) 
	17/10: 15TN-CK tiết 1,2 Sân bóng 

          15TN-MTT tiết 3,4

Sân bóng

24/10: 15TN-CK tiết 1,2 Sân bóng 

          15TN-MTT tiết 3,4

Sân bóng

- 05/10: 15 TC-ĐCN, tiết 5,6; H1.2.15

- 22/10: 15TCN-ĐT, tiết 1,2; H1.2.16

24/10: 15CĐ-Ô7, tiết 3,4 F2.2.01
	GV nghỉ không có đơn 

GV nghỉ không có đơn

GV trễ 20’ 

GV trễ 35’

GV cho lớp về sớm 7’


	Khoa không báo

- Thầy Phi Hùng dạy thay(khoa không báo)

Nhầm TKB

Lúc 10h03’


Nơi nhận:
                                                                        TRƯỞNG PHÒNG TTGD - CTSV

- Hiệu trưởng (để báo cáo);

- Thường trực HĐTĐ (đế báo cáo);                                                                  Đã ký
- Lưu.                                                                                          
                       
                                                                                                   Nguyễn Thanh Lâm                                                                                                       
